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Comune di San Pietro Vernotico
Provincia di Brindisi

VERBALE DI DELIBERAZIONE  DELLA  GIUNTA COMUNALE

N.  175   del  14/09/2021

OGGETTO: AVVIO  TIROCINI  TERAPEUTICO-RIABILIATIVI  PER  PERSONE  IN
CONDIZIONI DI SVANTAGGIO SOCIALE

L’anno  2021 il giorno  14 del mese di  SETTEMBRE alle ore  14:45, a seguito di convocazione si è 

riunita la Giunta Comunale.

Risultano presenti
Presente Assente

1 RIZZO Pasquale Sindaco Sì

2 GIANNONE Giuliana Vice Sindaco Sì

3 DE MATTEIS Antonella Assessore Sì

4 EPIFANI Gianluca Assessore Sì

5 LARICCIA Michele Tommaso Assessore Sì

6 CANOCI Massimo Assessore Sì

Presiede la Seduta IL VICE SINDACO Giuliana Giannone

Il presidente, constatata la regolarità dell'adunanza, dichiara aperta la discussione sull'argomento 
in oggetto.

Assiste  Segretario Generale Cosimo Passiatore

Visti i seguenti pareri espressi ai sensi dell'art. 49 del T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/00 sulla proposta di deliberazione 
in atti N. 203 del 14/09/2021
REGOLARITA' TECNICA  

Il responsabile del servizio in ordine alla regolarità tecnica esprime parere Positivo.

San Pietro V.co Il Responsabile del Servizio
 14/09/2021 Fto.(Dott.ssa Maria Grazia DE RINALDIS)
                                                                REGOLARITA' CONTABILE
Il responsabile del servizio ragioneria in ordine alla regolarità contabile esprime parere Favorevole.

San Pietro V.co Il Responsabile del Servizio Finanziario
14/09/2021 Fto.(Dott.ssa Fabiola SIMONE)
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Vista la proposta di deliberazione, in atti n. 203 del 14/09/2021 e ritenuto di approvare integralmente la 
stessa;
ad unanimità dei voti espressi ai sensi di legge.
.L’assessore ai Servizi Sociali dott.ssa Giuliana GIANNONE
Premesso:

- Che l’ AUSL BR/1 , con nota acquisita al protocollo generale di questo ente -  ha richiesto la 
collaborazione  del  Comune  di  San  Pietro  Vernotico  per  l’avvio  dei  progetti  terapeutico- 
riabilitativi  destinati  a  persone  in  condizione  di  svantaggio  sociale,  finalizzati  alla 
socializzazione e all’inserimento sociale;

- Che analoghi progetti sono stati proposti ed attuati in collaborazione con l’AUSL BR/1 a far 
data dal 1999, avendo come riferimento la deliberazione di G.R. n.1580 del 08.03.1988 “Criteri e 
modalità di erogazione dei sussidi continuativi”, tesa ad assicurare continuità nelle iniziative 
progettuali  finalizzate alla prevenzione socio -  assistenziale in favore di  persone in stato di  
svantaggio sociale, attuate tutte in collaborazione con i servizi sociali comunali;

Preso atto: 

-  che la proposta progettuale per l'anno 2021/2022 riguarda n. 10 utenti,   meglio generalizzati 
nelle predette note dell’AUSL BR/1, da inserire per la durata di massimo 12 mesi nei diversi 
Settori  comunali,  o  in  alternativa,  presso  aziende  che  ne  faranno  richiesta,  mantenendo 
possibilmente fermi gli abbinamenti sede/utente, per i pazienti già inseriti nella scorsa attività  
progettuale;

Dato  atto che  questa  Amministrazione  comunale,  in  accoglimento  della  suddetta  proposta 
progettuale  intende assicurare anche per l’anno 2021 , in continuità con le positive esperienze 
in tal senso registrate negli anni precedenti, l'attuazione del   progetto in collaborazione con la 
AUSL BR/1;

Dato atto che l'attuazione di detto progetto verrà assicurata nel rispetto delle condizioni di 
seguito riepilogate:

- Avvio previsto : mese di ottobre  2021;

- Durata prevista del progetto: tre mesi, prevedendo una sospensione non superiore a 20 giorni 
per ciascun utente;

-Localizzazione dell’inserimento: in parte presso uffici e strutture di competenza comunale, ed 
in parte presso altre strutture pubbliche e/o private presenti sul territorio di questo comune, 
mantenendo possibilmente fermi gli abbinamenti sede/utente per i pazienti già inseriti nella 
scorsa attività progettuale; 

- Numero tirocinanti : n. 10;

 - Modalità e tempi di espletamento delle Attività di progetto: le attività di progetto dovranno 
espletarsi assicurando un presenza non superiore a 20 ore settimanali, articolate in massimo 4 
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ore giornaliere da documentare mediante compilazione di registri di presenza che contengano 
le firme di entrata ed uscita; è previsto l'affiancamento di un referente di progetto individuale;

- Oneri assicurativi per l’Ente Locale: è prevista la copertura assicurativa con apposita polizza; 

-  Importo  contributo  economico  per  ciascun  utente:  l'importo  del  contributo  economico 
motivazionale (erogato anche a titolo di rimborso spese ed integrazione del reddito familiare) 
spettante a ciascun utente, viene definito in Euro 280,00, che verranno liquidati con cadenza 
mensile entro la prima decade del mese successivo a quello di avvio del progetto;

Considerato che: 

- A norma della Legge 08/11/2000 n.328 compete ai Comuni tra l'altro eliminare o ridurre le 
condizioni di bisogno e di disagio individuale e familiare derivanti da inadeguatezza del 
reddito;
- L'art.2 comma 3 della suddetta legge dispone che i soggetti in condizione di povertà o con 
limitato reddito, con difficoltà di inserimento nella vita sociale attiva e nel mercato del lavoro, 
accedono "prioritariamente" ai servizi e alle prestazioni erogate dai servizi sociali:
- l’art. 14 comma 3 del vigente "Regolamento Unico per l'Accesso alle Prestazioni Sociali e per la 
compartecipazione degli utenti ai costi degli interventi e dei servizi" approvato con 
deliberazione Consiliare n. 50 del 30.11.2006 dispone che “Gli interventi socio-assistenziali 
devono emergere da progetti individuali e da programmi di intervento globali attraverso i quali 
si predispone il percorso socio-assistenziale-terapeutico e riabilitativo da proporre al cittadino, 
tramite l’attivazione di servizi di rete e l’utilizzo di tutte le risorse presenti nel territorio”;
- l’art. 15 comma 8 del sopracitato "Regolamento Unico per l'Accesso alle Prestazioni Sociali” 
dispone che l’ erogazione di contributi in denaro a soggetti e/o nuclei familiari in condizione di 
particolare bisogno può concretarsi anche in forma continuativa temporanea; 

Visti:

la legge 180/78 di Riforma Psichiatrica;

la L.R. n.72/80 “Provvedimenti della salute mentale”;

il DPR del 07.04.1994 “Progetto obiettivo tutela della salute mentale”;

la legge 68/99

la Legge 328/2000;

la Legge Regionale n. 19/2006;

l'articolo 49 del D.Lgs.267/2000

il Regolamento Unico per l’Accesso alle Prestazioni Sociali approvato con deliberazione di C.C. 
n. 50 del 30/11/2006;

Con voti unanimi e favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge;

D E L I B E R A

1.      Di collaborare con l’AUSL BR/1 - Distretto n.4 - per l’attuazione del Progetto 
Terapeutico di Inserimento Sociale per l’anno 2021 /2022;
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2.      Di dare atto che il progetto verrà attuato nel rispetto delle condizioni di seguito 
riepilogate:

- Avvio previsto : mese di ottobre 2021;

- Durata prevista del progetto: tre mesi (tre); 

-Localizzazione dell’inserimento: in parte presso uffici e strutture di competenza comunale, ed 
in parte presso altre strutture pubbliche e/o private presenti sul territorio di questo comune, 
mantenendo possibilmente fermi gli abbinamenti sede/utente per i pazienti già inseriti nella 
scorsa attività progettuale 

- Numero tirocinanti : n. 10; 

- Modalità e tempi di espletamento delle attività di progetto: le attività di progetto dovranno 
espletarsi assicurando una presenza non superiore a 20 ore settimanali, articolate in massimo 4 
ore giornaliere da documentare mediante compilazione di registri di presenza che contengano 
le firme di entrata ed uscita; è previsto l'affiancamento di un referente di progetto individuale;

- Oneri assicurativi per l’Ente Locale: è prevista la copertura assicurativa con apposita polizza;

 Importo  contributo  economico  mensile  per  ciascun utente:  l'importo  del  contributo 
economico  motivazionale,  spettante  a  ciascun  utente,  limitatamente  alla  quota  di 
compartecipazione di questo ente , erogato a titolo di rimborso spese ed integrazione del 
reddito familiare, è pari a € 280,00 . Detto importo sarà erogato in ratei mensili posticipati 
(entro  la  prima  decade  del  mese  successivo  )  direttamente  ai  beneficiari  dietro 
presentazione  del  foglio  di  registrazione  delle  presenze  debitamente  sottoscritte  dal 
relativo tutor ; 

b) che il programma di attività della durata di mesi n.3 (tre), avrà inizio dall' 01/10/2021 sino a 
tutto il 31/12/2021;

c)che il coordinamento del progetto per l'ente comune compete al servizio sociale professionale 
dell'ente,  cui  spettano  le  attività  di  coordinamento  dei  responsabili  di  progetto  comunali, 
nonché ogni forma di collaborazione e comunicazione con l’AUSL BR/1  per l’attuazione del 
progetto;

3) Di dare atto che la spesa complessiva a carico del bilancio comunale, in ragione del numero 
di  soggetti  interessati  (n.10  tirocinanti)  per  il  periodo  di  tre  mesi  a  far  data  dall'  01.10.21, 
ammonta complessivamente ad € 8400,00;

3. Di dare atto che la spesa di complessive € 8400 ,00 trova copertura economica, sul cap.5568 
miss.12 pr.05 ; 

. Di demandare al servizio sociale professionale gli adempimenti di competenza in esecuzione 
del presente atto;
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4. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
 
 
 

Impegno di Spesa

Num. Anno 
Esercizio

Capitolo Descrizione Importo N. Imp. N.Subimp.
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL VICE SINDACO
f.to Giuliana Giannone

SEGRETARIO GENERALE
f.to Cosimo Passiatore

Il sottoscritto visti gli atti d'ufficio;

ATTESTA

- che la presente deliberazione:
[*] è stata affissa all'Albo Pretorio On Line in data odierna per rimanervi per 15 giorni consecutivi art. 
124, c.1, d.lgs. n. 267/00;
[*] è stata comunicata con nota prot. n. _____ in data ____ ai Capigruppo consiliari ai sensi
  dell'art. 125, d.lgs. n. 267/00;

Li 15/09/2021 N. 1339 Reg. Pubbl.

L`addetto alla Pubblicazione

Matteo MARTELLA

IL SEGRETARIO GENERALE

f.to Cosimo Passiatore

Il sottoscritto visti gli atti d'ufficio;

ATTESTA

- che la presente deliberazione:

[X]  è divenuta esecutiva il giorno 14/09/2021

[ ]  decorsi 10 giorni dalla pubblicazione art. 134, c.3, d.lgs. n. 267/00;

San Pietro V.co, li 15/09/2021 IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Cosimo Passiatore

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

San Pietro V.co, 15/09/2021 IL SEGRETARIO GENERALE
Cosimo Passiatore

_________________________

Documento  prodotto  in  originale  informatico  e  firmato  digitalmente  ai  sensi  del  T.U.  n.  445/2000,  
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento è memorizzato digitalmente nella  
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banca dati dell'Ente.
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